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U.O. Risorse umane

Prot.n. 2024/91272

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI
N. 1 UNITA’ DI PERSONALE — AREA DEI FUNZIONARI E DELLA ELEVATA QUALIFICAZIONE,
PROFILO PROFESSIONALE “FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO”

MARITTIMO.

ELENCO CANDIDATI AMMESSI E AMMESSI CON RISERVA ALLA PROVA SCRITTA

(estratto dalla determinazione dirigenziale n. 2030 del 19/11/2024)

Allegato A) Elenco ammessi

N. CODICE CANDIDATURA
1 AU9YX9VF3W
2 HR8M5FVNPG
3 2DRUCBHKG4
4 GNIFXW8XSZ
5 R728E7YN2X

6 U6D7G7YNGT
7 48BG6A765M

8 SXB4T35W1Q
9 6DZ2V1G7BC
10 Q2R8GNUCPQ
11 YSKZ8PNSG6
12 3CQNDS5AF3M
13 Z9M1BC5VWE
14 9FRZFKCBB5
15 47VC7864M5
16 R7D4CFEC4U
17 HCSN2GF6KR
18 NVMB6BW46N
19 WY17668F15
20 46FMXEGBQ5
21 BXUHGRFRSC
22 UQS9D2CCEX
23 M7GVFM1CVV
24 983TX1EXDB
25 N8SNA71446
26 6VVBXD8Q3W
27 2A9ZG92XV2
28 3XXQGPSVAE
29 KRAPZVNCAQ
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Allegato B) Elenco ammessi con riserva

N. CODICE CANDIDATURA
1 111FEWPCFD

Il candidato ammesso con riserva pud contattare 1’u.0. risorse umane all’indirizzo e-mail
personale@comune.jesolo.ve.it oppure telefonicamente ai seguenti numeri: 0421-359139 oppure 0421-359342.

Jesolo, 19/11/2024

Il dirigente U.O. risorse umane
f.to dott. Claudio Vanin

Documento informatico sottoscritto con firma elettronica ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del d.lgs. 7/03/2005, n. 82 e ss.mm.;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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